
中国银行广东省分行2022年社会招聘职位信息及任职资格表

招聘机构 职位名称 招聘人数 具体职位职责 任职资格 工作地点

广州市管辖
分支行

公司/个人客户经理
（高级、中级）

若干

主要职责为客户拓展、关系维护、产
品销售，面向客户提供综合、专业金
融服务等。

（一）遵纪守法，诚实守信，具有良好的个人品质和职业操
守，无不良从业记录，愿意履行中国银行员工义务和岗位职
责；  
（二）年龄一般不超过35周岁，拟聘高级经理岗位且本人条
件优秀、考察测评名列前茅的，可适当放宽；
（三）最高学历为大学本科学历及以上，留学人员应取得国
家教育部留学服务中心的学历学位认证；
（四）在银行、金融同业或专业机构从事相应领域的专业工
作，至少具有四年以上相应领域专业工作经验，其中高级客
户经理至少具有六年以上相应领域专业工作经验；具有与岗
位要求相适应的工作经验和专业能力，具有较强的学习能力
和较好的团队合作精神，既往工作业绩和表现良好；
（五）近三年来全职工作单位不超过2个；
（六）符合亲属回避的有关规定。

广州


